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Prot. 7941 A/22                                                                    Vibo Valentia, li 12/12/2018 

 

All’Albo – SEDE  

Al sito web dell’Istituto  

 

OGGETTO: Bando per la selezione di n. 1 progettista e n. 1 collaudatore interni alla scuola, 

nell’ambito del progetto FESR 2014-2020 - Avviso pubblico per la presentazione di proposte progettuali 

per la realizzazione di laboratori per lo sviluppo delle competenze di base e di laboratori 

professionalizzanti in chiave digitale - Prot. n. AOODGEFID/37944 del 12/12/2017 - CUP: 

H47D18000600006 

 

Sottoazione 
Codice identificativo 

progetto 
Titolo modulo 

Importo 

autorizzato 

forniture 

Importo 

autorizzato 

spese 

generali 

Totale 

autorizzato 

progetto 

10.8.1.B2 10.8.1.B2-FESRPON-CL-2018-72 
LABORATORI 

PROFESSIONALIZZANTI 
€ 87.160,00 € 12.840,00 € 100.000,00 

 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTO il PON Programma Operativo Nazionale 2014IT05M2OP001 “Per la scuola – competenze e ambienti 

per l’apprendimento” approvato con Decisione C (2014) n. 9952, del 17 dicembre 2014 della Commissione 

Europea;  

VISTO l'Avviso pubblico per la presentazione di proposte progettuali per la realizzazione di laboratori per lo 

sviluppo delle competenze di base e di laboratori professionalizzanti in chiave digitale - Prot. n. 

AOODGEFID/37944 del 12/12/2017 emanato nell’ambito del Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, 

competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020 - Asse II - Infrastrutture per l’istruzione – Fondo 

Europeo di Sviluppo Regionale (FESR)- Obiettivo specifico – 10.8 – “Diffusione della società della conoscenza 

nel mondo della scuola e della formazione e adozione di approcci didattici innovativi” Azione 10.8.1 Interventi 
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infrastrutturali per l’innovazione tecnologica, laboratori di settore e per l’apprendimento delle competenze 

chiave. Sotto-azione 10.8.1.B2 (Tipologia B) Laboratori professionalizzanti e per licei artistici e per gli istituti 

tecnici e professionali; 

VISTA la delibera n. 2 del Collegio dei Docenti del 16/02/2018 di approvazione del Progetto PON – FESR 

10.8.1.B1-FESRPON Laboratori per lo sviluppo delle competenze di base e del Progetto PON – FESR 

10.8.1.B2-FESRPON Laboratori professionalizzanti e per licei artistici e per gli istituti tecnici e professionali 

VISTA la delibera n. 7 del Consiglio di Istituto del 16/02/2018 di approvazione del Progetto PON – FESR 

10.8.1.B1-FESRPON Laboratori per lo sviluppo delle competenze di base e del Progetto PON – FESR 

10.8.1.B2-FESRPON Laboratori professionalizzanti e per licei artistici e per gli istituti tecnici e professionali 

VISTA la Candidatura di questa Istituzione Scolastica N° 1008135 inoltrata il 09/03/2018 assunta al Protocollo 

MIUR con il n. 7064 del 16/03/2018; 

VISTA la pubblicazione sul sito del MIUR – Fondi Strutturali, Prot. n. AOODGEFID/9996 del 20/04/2018, con 

la quale è stata comunicata l’autorizzazione all’avvio delle attività ed il relativo finanziamento del Progetto 

10.8.1.B2-FESRPON-CL-2018-72 “Laboratori professionalizzanti e per licei artistici e per gli istituti tecnici e 

professionali”. Titolo: LABORATORI PROFESSIONALIZZANTI; 

 

VISTA la nota MIUR Prot. AOODGEFID/9879 del 20 aprile 2018, indirizzata a questa Istituzione scolastica, 

del PON FESR ” Sotto-azione 10.8.1.B2- Laboratori professionalizzanti” che rappresenta la formale 

autorizzazione del progetto e impegno di spesa della singola Istituzione Scolastica del progetto Codice: 

10.8.1.B2-FESRPON-CL-2018-72 per l'importo di 100.000,00 euro. 

VISTA La delibera n. 6 del Verbale n. 2 del 25 settembre 2018 del Consiglio di Istituto che acquisisce a 

bilancio il seguente progetto 10.8.1.B2-FESRPON-CL-2018-72  “LABORATORI PROFESSIONALIZZANTI” 

in entrata nell’aggregato 04-voce 01, in uscita creando uno specifico aggregato di spesa alla voce Progetti; 

VISTA la Determina prot. 7015 A/22 del 06/11/2018 di Assunzione in bilancio del finanziamento del progetto 

10.8.1.B2-FESRPON-CL-2018-72  “LABORATORI PROFESSIONALIZZANTI”; 

VISTO il Decreto Legislativo 18 aprile 2016, n. 50, recante il “Nuovo Codice dei contratti pubblici di lavori, 

servizi e forniture”; 

VISTO il Decreto Legislativo 19 aprile 2017, n.56, recante “Disposizioni integrative e correttive del Decreto 

Legislativo 18 aprile 2016, n. 50”; 

VISTA la nota MIUR. AOODGEFID. REGISTRO UFFICIALE(U).0031732 del 25-07-2017 avente per 

Oggetto : Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti 

per l’apprendimento” 2014 – 2020 – Aggiornamento delle linee guida dell’Autorità di Gestione per 

l’affidamento dei contratti pubblici di servizi e forniture di importo inferiore alla soglia comunitaria diramate 

con nota del 13 gennaio 2016, n. 1588. 

VISTE le disposizioni ed istruzioni per l’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali Europei 

2014/2020; 

CONSIDERATO che potrebbe rendersi necessario procedere ad una riprogettazione in itinere dei laboratori, 

pur senza variazione di costo e di tipologia di strumenti e materiali richiesti; 



CONSIDERATO che la procedura di realizzazione dei progetti finanziati con il Programma Operativo 

Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020 – Asse II - Infrastrutture per 

l’istruzione – prevede anche la fase conclusiva obbligatoria di collaudo; 

CONSIDERATO, pertanto, che per la realizzazione dei suddetti progetti è necessario reperire e selezionare 

personale esperto, eventualmente anche esterno all’istituzione scolastica, per attività di Progettazione e di 

Collaudo; 

VISTE la Delibera del Collegio dei Docenti n.3 del verbale n. 6 del 16/02/2018 e la Delibera del Consiglio 

d’Istituto n.9 verbale n. 5 del 16/02/2018, di approvazione dei criteri di comparazione dei curricula del 

personale interno e/o esterno all’Istituto cui conferire l’incarico di esperto Progettista e Collaudatore del PON 

FESR autorizzato;  

CONSIDERATO che per la realizzazione del suddetto progetto è necessario reperire e selezionare personale 

esperto interno all’istituzione scolastica per  n. 1  Progettista e  per n°1  Collaudatore; 

VISTA la determina prot. N. 7940 A/22  del 12/12/2018 di avvio delle procedure di selezione del  personale 

esperto interno all’istituzione scolastica per  n. 1  Progettista e  per n. 1  Collaudatore; 

 

EMANA 

il presente BANDO interno riservato esclusivamente al personale dell’Amministrazione scrivente destinataria 

dei fondi, mediante valutazione comparativa, per il reclutamento di:  

 

- N.1 ESPERTO per l’incarico di PROGETTISTA 

- N.1 ESPERTO per l’incarico di COLLAUDATORE 

 

Data la complessità dell’uso delle tecnologie telematiche per l’aggiornamento continuo del sistema 

informativo del Ministero sullo svolgimento delle attività, è richiesta a tutte le figure una competenza 

nell’uso delle TIC, conoscenza e utilizzo della piattaforma GPU 2014/2020; conoscenza delle disposizioni 

attuative FSE\FESR 2014/2020. Sarà inoltre considerato titolo preferenziale, a parità di punteggio, il 

possesso delle competenze nella gestione degli acquisti di beni e servizi secondo il D.I. n. 44/2001 e il D.L.gs 

n. 50/2016 (Nuovo codice degli appalti) e formazione tecnica per la gestione degli acquisti nel mercato 

elettronico – piattaforma CONSIP-MEPA. 

 

PROFILO DELL’ESPERTO PROGETTISTA 

Il personale reclutato dovrà essere disponibile a: 

1. Provvedere alla progettazione esecutiva dell’intervento  FESR. 

2. Provvedere alla realizzazione del piano degli acquisti, secondo le indicazioni specifiche fornite dal 

Dirigente Scolastico, mediante l’elaborazione della gara di appalto e la predisposizione del prospetto 

comparativo delle offerte pervenute, al fine di individuare la migliore. 

3. Redigere i verbali relativi alla sua attività. Dovrà collaborare con il Dirigente scolastico e con il 

D.S.G.A. per tutte le problematiche relative al Piano FESR, al fine di soddisfare tutte   le esigenze che 

dovessero sorgere per la corretta e completa realizzazione del Piano medesimo, partecipando alle 

riunioni necessarie al buon andamento delle attività. 

4. L’attività progettuale (bando, consegna-installazione-collaudo dei beni e chiusura progetto) dovrà 

concludersi entro i termini stabiliti dall’Autorità di Gestione. 

 

PROFILO DELL’ESPERTO COLLAUDATORE 

Il personale reclutato, ad avvenuta consegna, dovrà: 

1. provvedere al collaudo della fornitura, anche in tempi diversi, secondo la tempistica stabilita dal 

Dirigente scolastico. 

2. Verificare di concerto con il delegato della ditta appaltatrice il corretto funzionamento di tutte le 



attrezzature, la corrispondenza tra le caratteristiche del materiale acquistato e quello della 

corrispondente scheda tecnica predisposta in fase di progettazione. 

3. Redigere i verbali di collaudo. 

4. Verificare l'esistenza delle licenze d'uso del software installato ove previste. 

5. Verificare l'esistenza dei manuali d'uso per tutte le attrezzature. 

6. Coordinarsi con l'ufficio addetto per le procedure relative all'inventario dei beni acquistati. 

 

CRITERI DI SELEZIONE 

1. Può presentare domanda di partecipazione alla selezione tutto il personale  interno in servizio 

nell’IIS ITG ITI di VIBO VALENTIA di comprovata qualificazione professionale. La qualificazione 

professionale deve essere comprovata mediante la presentazione di un proprio curriculum 

autocertificato ai sensi del DPR 28/12/2000, n. 445 attinente al lavoro da svolgere. 

2. I candidati devono essere in possesso di una competenza nell'uso delle TIC, conoscenza e utilizzo 

della piattaforma GPU 2014/2020; conoscenza delle disposizioni attuative FSE/FESR 2014/2020, 

nonché in possesso delle competenze nella gestione degli acquisti di beni e servizi secondo il D.I. n. 

44/2001 e il D.Lgs. n. 50/2066 (Codice degli appalti) e ss.mm.ii. e formazione tecnica per la 

gestione degli acquisti nel mercato elettronico – piattaforma CONSIP-MEPA. 
3. Gli interessati devono essere in possesso dei requisiti generali per la partecipazione ai pubblici 

concorsi: 

 cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione Europea; 

 godimento dei diritti civili e politici; 

 non aver riportato condanne penali e non avere procedimenti penali in corso; 

 non essere stato interdetto o sottoposto a misure che escludono, secondo le leggi vigenti, la 

costituzione del rapporto di lavoro con IIS ITG ITI di VIBO VALENTIA; 

 non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione, ovvero 

dichiarato decaduto da un impiego pubblico, ai sensi dell’art. 127 comma 1, lett. D del DPR 3/1957; 

4. Gli interessati devono essere in possesso, oltre dei requisiti di cui ai precedenti punti, anche dei seguenti 

titoli specifici: Laurea valida per l’accesso alla classe di concorso di discipline matematiche, 

informatiche, elettriche, elettroniche oppure Diploma di Scuola secondaria di Secondo grado attinente 

alla tipologia di intervento. 

 

CRITERI DI VALUTAZIONE 

Tenuto conto dei requisiti di accesso obbligatori, la selezione e la valutazione delle domande sarà effettuata,  

sulla base della Tabella A di valutazione dei titoli di seguito riportata: 

 

TABELLA A 

TITOLI VALUTABILI PUNTEGGI 

Titoli di studio 

Laurea quinquennale specifica richiesta 

o equipollente (si valuta un solo titolo) 

Diploma di laurea (attinente al settore 

richiesto) conseguito nel precedente 

ordinamento universitario ovvero diploma 

di laurea specialistica di cui al nuovo 

ordinamento universitario 

Punti: 10 

Laurea triennale pertinente (si valuta 

un solo titolo) 
Punti: 5 

Diploma di Istruzione Secondaria *(si 

valuta solo in caso il/la candidato/a sia 

sprovvisto di Laurea) 

Punti: 2 

Master o Corso di Perfezionamento 

post-laurea, c/o Università e/o Enti 

riconosciuti – attinente al settore 

richiesto (max 1) 

Punti: 3 

Titoli Culturali Specifici e/o 

Pubblicazioni 

Corsi di formazione e/o partecipazione 

a seminari pertinenti alla tipologia di 

intervento 

Punti: 1 per ogni corso (max 2 punti) 

Certificazioni inerenti alla Sicurezza 

(Lg 81/08) * (si valuta un solo titolo) 
Punti: 1 

Pubblicazioni attinente all’incarico da Punti: 1 per ogni titolo (max 2 punti) 



svolgere  

Titoli di Servizio o Lavoro 

Docenza in Istituto scolastico statale o 

paritario nella classe di concorso 

attinente la tipologia di intervento 

Punti: 1 per ogni anno 

* si considera anno scolastico il servizio prestato per 

almeno 180 giorni o ininterrottamente dal 1 febbraio 

fino al termine delle operazioni di scrutinio finale – Il 

servizio prestato nelle suddette classi di concorso nelle 

scuole legalmente riconosciute è valutato 0,5 punti per 

ogni anno scolastico (max 20 punti) 

Pregresse esperienze, in qualità di 

progettista e o collaudatore, in progetti 

PON-FESR  

Punti: 1 per ogni incarico svolto (max20 punti) 

Competenze di informatica 
Competenze informatiche certificate 

(max 3) 
Punti: 2 per ogni  corso (max 6 punti) 

PRECEDENZE: * a parità di punteggio prevale la minore età anagrafica. 

 

PRESENTAZIONE DELLE CANDIDATURE 

Gli aspiranti potranno presentare la propria candidatura, perentoriamente entro le ore 13,00 del giorno 

19/12/2018, compilando gli allegati A e B corredati di curriculum vitae in formato europeo, dovrà, inoltre, 

essere allegata la fotocopia di un documento di riconoscimento in corso di validità. Le candidature dovranno 

pervenire  in plico chiuso e controfirmato sui lembi di chiusura mediante raccomandata, consegna a mano o 

tramite PEC all’indirizzo VVIS011007@pec.istruzione.it. Il plico recapitato a mano o tramite posta dovrà 

riportare la dicitura “Domanda esperto interno Progettista progetto PON FESR codice 10.8.1.B2-FESRPON-

CL-2018-72” o “Domanda esperto interno Collaudatore progetto PON FESR codice 10.8.1.B2-FESRPON-

CL-2018-72”. La PEC dovrà avere la stessa dicitura nell’oggetto. La domanda che giungerà oltre il predetto 

temine sarà considerata non ammissibile e non sarà sottoposta a valutazione (non farà fede il timbro postale), 

né saranno prese in considerazione domande e documentazioni acquisite dall’ istituto precedentemente alla 

data del presente bando. 

L’allegato modello di domanda è corredato  dall’autorizzazione al trattamento dei dati personali D. L.vo  n° 

196 del 30 giugno 2003. 

Tutte le istanze, pena l’esclusione, dovranno essere firmate dall’aspirante. 

Si ricorda che l’incarico di PROGETTISTA è incompatibile con l’incarico di COLLAUDATORE. 

Qualora gli aspiranti avanzino istanza per concorrere per entrambi gli incarichi dovranno presentare due 

domande distinte, e se per posizione in graduatoria, un aspirante matura il diritto di ottenere entrambi gli 

incarichi, l’incarico sarà affidato in seguito a scelta dell’aspirante interessato. 

 

GRADUATORIE 

Le graduatorie saranno stilate da una commissione appositamente costituita e presieduta dal Dirigente 

Scolastico attraverso la comparazione dei curricula secondo i criteri di valutazione precedentemente elencati. 

 

PUBBLICAZIONE RISULTATI 

I risultati della selezione (graduatorie) saranno pubblicati all’Albo e sul sito web dell’ Istituto. 

Questa Istituzione Scolastica si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di 

una sola domanda valida ed anche al conferimento dell’incarico di progettista o collaudatore a più 

figure professionali. 

La graduatoria affissa all’albo e sul sito web avrà valore di notifica agli interessati che potranno inoltrare 

reclamo entro 5 giorni dalla data della pubblicazione. 

Successivamente il Dirigente Scolastico provvederà ad informare solo coloro che si sono collocati in 

posizione utile nella graduatoria di merito per i quali si procederà all’assegnazione degli incarichi. 

 

COMPENSI 

Il compenso orario è quello previsto nelle tabella 5e 6 allegate al CCNL di categoria. 

L’attività degli esperti sarà retribuita ad ore e il compenso non potrà essere superiore al 2 % dell’importo 

finanziato pari ad € 1.712,00 (millesettecentododici/00) omnicomprensivi per il progettista -  € 856,00 

(ottocentocinquantasei/00) omnicomprensivi per il collaudatore. 

La misura del compenso sarà commisurata all’attività effettivamente svolta 

 

 



TRATTAMENTO DATI 

In applicazione del D.L.vo 196/2003, i dati personali richiesti saranno raccolti ai fini del procedimento per il 

quale vengono rilasciati e verranno utilizzati esclusivamente per tale scopo e, comunque nell’ambito 

dell’attività istituzionale dell’Istituto. 

 

DIFFUSIONE DELL’AVVISO 

Il presente avviso viene reso pubblico mediante: Affissione all’albo dell’Istituto; 

Pubblicazione sul sito web dell’Istituzione Scolastica: www.tecnologicovibo.gov.it. 

 

Il Dirigente Scolastico 

Dott.ssa Annunziata Fogliano 
Firma autografa omessa ai sensi dell’art. 3 del Dlgs 39/1993 

 

 

Documenti allegati: 

- ALLEGATO A: DOMANDA DI PARTECIPAZIONE 

- ALLEGATO B: SCHEDA   VALUTAZIONE   TITOLI     

- ALLEGATO C: INFORMATIVA AGLI INTERESSATI 

- ALLEGATO D: DICHIARAZIONE DI INSUSSISTENZA DI INCOMPATIBILITÀ 

 
 



Allegato A 
 

Al Dirigente Scolastico 
ISTITUTO D’ISTRUZIONE SUPERIORE  I.T.G. e I.T.I. 

VIBO VALENTIA - Via G. Fortunato, s.n.c. 

 

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALL’AVVISO PER L’INCARICO DI 

PROGETTISTA/COLLAUDATORE PROGETTO PON FESR  

CODICE 10.8.1.B2-FESRPON-CL-2018-72 

 

..l..sottoscritt.. ………………………………………………………………………………………………….……………………………………………….…………… 

nato a …………………………………………………………………………….…….…………..……...………….. (……………)il ……………………………..……. 

residentea………………….………………….……………………………………….…………………………………………………….……………….. (…….....) 

in via/piazza…………………………………………………...…………………………………….………………………… n. ……….CAP ……………….……… 

telefono………………………………….……… cell.………………………………… e-mail………………………………………….………………….…..……. 

codice fiscale…………..…………………………………………… titolo di studio: ……………………….………………………...…..……………..……... 

CHIEDE 

Di partecipare all’avviso, di cui all’oggetto, per l’attribuzione dell’incarico di Progettista/Collaudatore per il 

progetto PON FESR codice 10.8.1.B2-FESRPON-CL-2018-72 (specificare se progettista o collaudatore) 

 

 PROGETTISTA 

 COLLAUDATORE 

A tal fine allega 

- Curriculum vitae in formato europeo; 

- Scheda riepilogativa titoli allegato B 

- fotocopia di un documento di riconoscimento in corso di validità 

 

 I sottoscritt_ si impegna a svolgere l’incarico senza riserve e secondo le indicazioni del Dirigente 

Scolastico  dell’Istituto proponente. 

 

_______________,li / /  

 

Firma  

 

l sottoscritt_ autorizza codesto Istituto, per i soli fini istituzionali, al trattamento dei dati personali, ai 

sensi e per gli effetti del D.L.vo n° 196/2003 e successive modifiche e integrazioni. 

 

_______________,li / /  

 

Firma  



 
 

 
 

Allegato B 

SCHEDA   VALUTAZIONE   TITOLI     

Aspiranti  Progettisti/Collaudatori 
 

Cognome e nome (dell’istante) …………....………………………………….………………. 

TITOLI VALUTABILI PUNTEGGI 

PUNTEGGI A 

CURA DEL 

PROPONENTE 

PUNTEGGI A 

CURA DELLA 

SCUOLA 

Titoli di studio 

Laurea quinquennale specifica 

richiesta o equipollente (si valuta un 

solo titolo) 

Diploma di laurea (attinente al settore 

richiesto)conseguito nel precedente 

ordinamento universitario ovvero 

diploma di laurea specialistica di cui al 

nuovo ordinamento universitario 

Punti: 10 

  

Laurea triennale pertinente (si valuta 

un solo titolo) 
Punti: 5 

  

Diploma di Istruzione Secondaria *(si 

valuta solo in caso il/la candidato/a 

sia sprovvisto di Laurea) 

Punti: 2 

  

Master o Corso di Perfezionamento 

post-laurea, c/o Università e/o Enti 

riconosciuti – attinente al settore 

richiesto (max 1) 

Punti: 3 

  

Titoli Culturali 

Specifici e/o 

Pubblicazioni 

Corsi di formazione e/o 

partecipazione a seminari pertinenti 

alla tipologia di intervento 

Punti: 1 per ogni 

corso (max 2 punti) 

  

Certificazioni inerenti alla Sicurezza 

(Lg 81/08) * (si valuta un solo titolo) 
Punti: 1 

  

Pubblicazioni attinente all’incarico 

da svolgere  

Punti: 1 per ogni 

titolo (max 2 punti) 
  

Titoli di 

Servizio o 

Lavoro 

Docenza in Istituto scolastico statale 

o paritario nella classe di concorso 

attinente la tipologia di intervento 

Punti: 1 per ogni 

anno 

* si considera anno 

scolastico il servizio 

prestato per almeno 

180 giorni o 

ininterrottamente 

dal 1 febbraio fino 

al termine delle 

operazioni di 

scrutinio finale – Il 

servizio prestato 

nelle suddette classi 

di concorso nelle 

scuole legalmente 

riconosciute è 

valutato 0,5 punti 

per ogni anno 

scolastico (max 20 

punti) 

  

Pregresse esperienze, in qualità di 

progettista e o collaudatore, in 

progetti PON-FESR  

Punti: 1 per ogni 

incarico svolto 

(max20 punti) 

  

Competenze di 

informatica 

Competenze informatiche certificate 

(max 3) 

Punti: 2 per ogni  

corso (max 6 punti) 
  

 

TOTALE 

 

  

                                                                                  FIRMA 

 

Data, ………………………                  …………………………….……………………… 
 



 
 

 
 

 

 

 

 
 

COD. MECC. VVTL01101X 
           Tel. 0963376745  

 

 

 
ISTITUTO D’ISTRUZIONE SUPERIORE  I.T.G. e I.T.I. 

VIBO VALENTIA-Via G. Fortunato, s.n.c. 
89900 Vibo Valentia 

PEC VVIS011007@pec.istruzione.it 
e-mail VVIS011007@istruzione.it 

Cod. Mecc. VVIS011007 Cod. Fiscale 96035950797 

 
 
 
 
 

 
I.T.I.  

VIBO VALENTIA  
COD. MECC. VVTF01101Q 

              Tel. 0963376741  

 

ALLEGATO C – Informativa agli interessati - selezione di ESPERTO PROGETTISTA O COLLAUDATORE - Programmazione Fondi 

Strutturali 2014/2020 – P.O.N. “Ambienti per l’apprendimento” finanziato con il F.E.S.R.  

 
Ai sensi dell’articolo 13 del Testo Unico (D. Lgs.196/2003) la Scuola ISTITUTO D’ISTRUZIONE SUPERIORE  I.T.G. e I.T.I. di VIBO VALENTIA, La informa che, 

per quanto riguarda la tutela della privacy, ha predisposto il Documento Programmatico sulla Sicurezza (DPS), in cui sono riportate le misure adottate e le 
istruzioni impartite ai soggetti incaricati del trattamento, al fine di garantire la tutela della riservatezza dei dati. Lei, in quanto interessato dai trattamenti effettuati 

presso questa ISTITUZIONE SCOLASTICA, ha il diritto di essere informato sulle caratteristiche del trattamento dei Suoi dati e sui diritti che la legge Le 

riconosce. Pertanto, i dati conferiti saranno raccolti e trattati secondo quanto di seguito riportato:  

 

A) La natura relativa al conferimento dei dati è necessaria per le seguenti finalità strettamente correlate alla instaurazione e prosecuzione del rapporto:  

1. Adempimento di obblighi fiscali e contabili;  
2. Adempimento degli obblighi contrattuali;  

3. Amministrazione di contratti;  

4. Gestione del contenzioso, inadempimenti contrattuali, diffide, arbitrati, controversie giudiziarie.  
 

B) Il trattamento dei dati personali, forniti da Lei direttamente o comunque acquisiti, avverrà presso la sede dell’Istituto, nel rispetto dei principi di necessità e 

pertinenza. In particolare i dati verranno trattati con le seguenti modalità:  
1. Registrazione ed elaborazione su supporto cartaceo;  

2. Registrazione ed elaborazione su supporto magnetico;  

3. Organizzazione degli archivi in forma automatizzata e non automatizzata, nei modi e nei limiti necessari per perseguire le predette finalità.  
 

C) I dati richiesti sono strettamente funzionali all’instaurazione e prosecuzione del rapporto, pertanto le conseguenze di un eventuale rifiuto comporteranno 

l’impossibilità di codesto Istituto di instaurare e proseguire il rapporto.  

 

D) I dati, qualora ciò sia strumentale al perseguimento delle finalità indicate al punto A, potranno essere comunicati a Forze Armate, Uffici Giudiziari, Altre 

Amministrazioni Pubbliche (qualora ciò sia previsto dalla legge), studi professionali e di consulenza.  
 

E) Titolare del Trattamento è la Scuola ISTITUTO D’ISTRUZIONE SUPERIORE  I.T.G. e I.T.I. di VIBO VALENTIA nella persona del Dirigente Scolastico Dott.ssa 

Annunziata Fogliano.  
 

F) La informiamo altresì che Lei potrà esercitare i diritti, di cui all’art. 7 del Testo Unico in materia di trattamento di dati personali, presentando istanza alla 

segreteria o al Responsabile del Trattamento, richiedendo l’apposito modulo.  
 

In particolare la legge, in qualità di interessato/a, Le consente di:  

 accedere alle informazioni che la riguardano e conoscere le finalità e le modalità del trattamento, nonché la logica dello stesso;  

 chiedere la cancellazione, il blocco o la trasformazione in forma anonima dei dati trattati in violazione della legge;  

 opporsi al trattamento per motivi legittimi;  

 chiedere l’aggiornamento, la rettificazione o, qualora ne abbia interesse, l’integrazione dei dati trattati.  
 

DICHIARAZIONE DELL’INTERESSATO 

Consenso al trattamento dei dati personali sensibili ed ai sensi dell’art. 96 D. Lgs. n. 196/2003 Preso atto dell’informativa di cui sopra, ricevuta ai sensi 
dell’art. 13 del D.Lgs. n. 196/2003 e rilevata che la stessa è effettuata nella piena osservanza del Codice in materia di protezione dei dati personali, acconsento al 

trattamento dei dati personali, anche quelli sensibili, che mi riguardano, funzionali agli scopi ed alle finalità per le quali il trattamento è effettuato, compresa la loro 

comunicazione a terzi.  

LUOGO E DATA…………………………………………… 

 

FIRMA………………………………………………………………………… (per esteso e leggibile)  

 

mailto:VVIS011007@pec.istruzione.it
mailto:VVIS011007@istruzione.it


 
 

 
 

 

 

 
 

COD. MECC. VVTL01101X 
           Tel. 0963376745  

 

 

 
ISTITUTO D’ISTRUZIONE SUPERIORE  I.T.G. e I.T.I. 

VIBO VALENTIA-Via G. Fortunato, s.n.c. 
89900 Vibo Valentia 

PEC VVIS011007@pec.istruzione.it 
e-mail VVIS011007@istruzione.it 

Cod. Mecc. VVIS011007 Cod. Fiscale 96035950797 

 
 
 
 
 

 
I.T.I.  

VIBO VALENTIA  
COD. MECC. VVTF01101Q 

              Tel. 0963376741  

 

ALLEGATO D – Dichiarazione di insussistenza di incompatibilità – selezione di ESPERTO PROGETTISTA O COLLAUDATORE - 

Programmazione Fondi Strutturali 2014/2020 – P.O.N. “Ambienti per l’apprendimento” finanziato con il F.E.S.R.  

 

Il/La sottoscritto/a ……………………………………...…………..………………….. nato/a a ………………………..……………………….….  

il …………..……………….. residente a ……………..……………………….……………………...………… cap ………..……………….     

via …………………………………………………….…… tel ……………........………….…… cell. ………………….………………………. 

e-mail …………………………………...………………..……………….. C.F. ………………………...………...…..…………………………., 

avendo preso visione del Bando indetto dal Dirigente Scolastico con prot. n° ______________________ per la selezione di esperto 

PROGETTISTA o COLLAUDATORE nell’ambito dell’attuazione del Progetto P.O.N. “Ambienti per l’apprendimento” - Codice Progetto: 

10.8.1.B2-FESRPON-CL-2018-72 

CONSAPEVOLE 

delle sanzioni penali richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 28/12/2000 N. 445, in caso di dichiarazioni mendaci e della decadenza dei benefici 

eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base di dichiarazioni non veritiere, di cui all’art. 75 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445 ai 

sensi e per gli effetti dell’art. 47 del citato D.P.R. 445/2000, sotto la propria responsabilità  

 

DICHIARA 

di non trovarsi in una della condizioni di incompatibilità previste dal paragrafo 10 “Incompatibilità” delle disposizioni e istruzioni per 

l’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali Europei 2014/2020, ovvero:  

 

 Non aver preso parte, a qualsiasi titolo ai lavori dei nuclei di valutazione nominati dall’U.S.R. per la Calabria, relativamente ai progetti 

PON FESR 2014/2020;  

 Non ricoprire la funzione di Dirigente Tecnico né presso il MIUR ne presso le strutture territoriali dello stesso;  

 Non ricoprire in qualità di dipendenti dell’Amministrazione centrale o periferica, alcune funzioni di verifica, controllo, consulenza o 

altra funzione connessa agli stessi;  

 Non ricoprire la carica di revisori dei conti, controllori audit, ecc.  

 

Dichiara inoltre, di non essere parente o affine entro il quarto grado del legale rappresentante della Scuola ISTITUTO D’ISTRUZIONE 

SUPERIORE  I.T.G. e I.T.I. di VIBO VALENTIA e di altro personale che ha preso parte alla predisposizione del bando di reclutamento, alla 

comparazione dei curricula degli astanti e alla stesura delle graduatorie dei candidati.  

LUOGO E DATA……………………………………………  

FIRMA…………………………………………………………………………… (per esteso e leggibile) 
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